
 

НАРЕДБА 
ЗА УПРАВЛЕНИЕ И УПРАЖНЯВАНЕ ПРАВАТА НА СОБСТВЕНОСТ ВЪРХУ 

ОБЩИНСКАТА ЧАСТ ОТ КАПИТАЛА НА ТЪРГОВСКИТЕ ДРУЖЕСТВА 

 

Глава Първа 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

       Чл. 1. (1) С тази наредба се уреждат условията и редът за упражняване на правата на 

собственост на община Ружинци в търговски дружества с общинско участие в капитала.  

       (2) Тази Наредба не се прилага за:  

1. общински предприятия, които осъществяват дейността си въз основа на правилник, 

приет от Общинския съвет на основание чл. 52, ал. 3 от Закона за общинската 

собственост;  

2. общински структури на бюджетна издръжка.  

       Чл. 2. Общински съвет – Ружинци упражнява правата на собственост пряко или чрез 

кмета на община Ружинци в съответствие с разпоредбите на Търговския закон и настоящата 

Наредба.  

       Чл. 3. С Наредбата се определят:  
1. редът за образуване, преобразуване и прекратяване на търговски дружества с 

общинско участие; 

2. органите за управление на търговски дружества с общинско участие; 

3. правомощията на органите за управление на търговски дружества с общинско 

участие;  

4. правилата при сключване на договори за дълготрайни материални активи, включени 

в капитала на търговските дружества с общинско участие;  

5. правилата за сключване на договори за наем и разпореждане с дълготрайни 

материални активи и за задължително застраховане на имуществото;  

6. компетенциите на представителите на общината в търговски дружества, в които 

общината е акционер или съдружник;  

7. изискванията към състава на органите за управление на еднолични търговски 

дружества с общинско участие; 

8. възлагането на управлението и контрола на еднолични търговски дружества с 

общинско участие; 

9. регистрите: за търговските дружества с общинско участие в капитала, за общинските 

предприятия, за юридическите лица с нестопанска цел и за гражданските дружества, 

в които общината участва.  

 

Глава Втора 

ОБРАЗУВАНЕ, ПРЕОБРАЗУВАНЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ТЪРГОВСКИ 

ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

 

       Чл. 4. Образуването, преобразуването и прекратяването на търговски дружества с 

общинско участие става с решение на Общинския съвет по реда на този раздел и съобразно 

разпоредбите на Търговския закон. 

       Чл. 5. (1) Дружествата по чл. 4 могат да бъдат:  

1. Еднолични търговски дружества с ограничена отговорност – ЕООД;  

2. Еднолични акционерни дружества – ЕАД;  

3. Търговски дружества, в които общината е собственик на част от дяловете – ООД;  

4. Търговски дружества, в които общината е собственик на част от акциите – АД.  

       (2) По изключение общината може да участва и в други търговски дружества, предвидени 

в чл. 64, ал. 1 от Търговския закон.  

       (3) В търговски дружества по ал. 2 общината не може да бъде неограничено отговорен 

съдружник или акционер.  



       (4) Дружествата по тази Наредба са юридически лица, чиято дейност се основава на 

Търговския закон и другите нормативни актове в Република България, както и решенията на 

Общинския съвет.  

       (5) Непаричната вноска в дружество с ограничена отговорност, акционерно дружество 

или командитно дружество с акции се оценява от 3 независими вещи лица, посочени от 

длъжностното лице по регистрацията към Агенцията по вписванията. Заключението на 

вещите лица трябва да съдържа пълно описание на непаричната вноска, метода на оценка, 

получената оценка и нейното съответствие на размера на дела от капитала или на броя, 

номиналната и емисионната стойност на акциите, записани от вносителя. Заключението се 

представя в търговския регистър със заявлението за вписване.  

       Чл. 6. (1) В дружествата по чл. 5, ал. 1, т. 1 и т. 2 общината е едноличен собственик на 

целия капитал.  

       (2) Дружествата по чл. 5, ал. 1, т. 1 и т. 2 не отговарят за задълженията на общината и 

дяловете им не могат да бъдат запорирани за задължения на общината. Община Ружинци 

отговаря за задълженията на търговските дружествата до размера на техния капитал.  

       (3) Дружествата по чл. 5, ал. 1, т. 3 и т. 4 и ал. 2 отговарят за задълженията си със своето 

имущество, а община Ружинци до размера на своето участие.  

       Чл. 7. Не са общинска собственост имотите и вещите на търговските дружества.  

       Чл. 8. Общинският съвет по предложение на кмета на общината или по своя инициатива 

взема решение за:  

1.участие на общината като съдружник в търговските дружества; 

2.прекратяване на участието на общината като съдружник в търговски дружества; 

3.преобразуване на търговски дружества с общинско участие.  

       Чл. 9. (1) Общинският съвет взема Решение за образуване на дружество с общинско 

участие, както и за участие в дружество, чиито капитал не е изцяло собственост на община 

Ружинци, въз основа на предложение от кмета на община Ружинци или по своя инициатива.  

       (2) Предложение могат да отправят и заинтересовани лица до кмета на община Ружинци и 

до Общински съвет – Ружинци.  

       (3) Предложението по ал. 2 трябва да съдържа:  

1. технико-икономическа обосновка за целесъобразността на предложението, 

придружена от бизнес-план за дейността на дружеството за период от 3 до 5 години; 

2. проект за Дружествен договор /Устав/;  

3. копие от съдебна регистрация, регистрация по БУЛСТАТ /или посочване на ЕИК/ и 

документ за данъчна регистрация;  

4. документи, удостоверяващи финансовото състояние, включително баланс и отчет за 

приходите и разходите за последния отчетен период и платени данъци;  

5. референции от обслужващи банки, както и документи, удостоверяващи финансовото 

състояние на предложителя;  

6. описание на непаричната вноска, ако ще участва с такава, както и приблизителната й 

стойност.  

       (4) По направените предложения становище дават: Директорът на дирекция 

„Специализирана администрация”, гл. счетоводител и съответните постоянни комисии на 

Общинския съвет – Ружинци. При необходимост, кметът на община Ружинци може да 

представя становища и от други служители на общината или външни специалисти.  

       Чл. 10. Решението за образуване и преобразуване на еднолично търговско дружество 

задължително включва:  

1. правно-организационна форма, фирмата, седалището и адреса на управление на 

Дружеството;  

2. предмета на дейност на Дружеството и срока, за който се създава дружеството;  

3. размера на капитала на Дружеството  

4. броя на акциите или дяловете, на които се разпределя капитала и номиналната им 

стойност; 

5. паричните и непаричните вноски по вид и стойност, ако има такива= 

 



       Чл. 11. При приемането на решение за образуване или преобразуване на еднолично 

търговско дружество Общинският съвет приема Учредителен акт за дружеството с ограничена 

отговорност.  

       Чл. 12. (1) Представителите на община Ружинци в Общото събрание на търговските 

дружества, в които е акционер или съдружник, се определят с решение на Общински съвет.  

       (2) В дружествата с ограничена отговорност, в които общината е съдружник, Общинският 

съвет взема решение за:  

1. изменение и допълнение на дружествения договор;  

2. приемане и изключване на съдружници, даване съгласие за прехвърляне на 

дружествен дял на нов член;  

3. приемане годишния отчет и баланса, разпределяне печалбата и вземане решение за 

нейното изплащане;  

4. намаляване или увеличаване капитала на дружеството;  

5. избора на управителя, възнаграждението му и освобождаването му от отговорност;  

6. откриване и закриване на клонове и участие в други дружества;  

7. придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права върху тях;  

8. предявяване искове на дружеството срещу управителя или контрольора и 

назначаване на представител за водене на процеси срещу тях;  

9. допълнителни парични вноски. 

       (3) В акционерните дружества, в които общината е акционер, Общинският съвет взема 

решение за:  

1. изменение и допълване на устава на дружеството;  

2. увеличаване и намаляване на капитала;  

3. преобразуване и прекратяване дружеството;  

4. избиране и освобождаване членовете на съвета на директорите, съответно на 

надзорния съвет;  

5. определяне възнаграждението на членовете на надзорния съвет, съответно на 

членовете на съвета на директорите, на които няма да бъде възложено управлението, 

включително правото им да получат част от печалбата на дружеството, както и да 

придобият акции и облигации на дружеството;  

6. назначаване и освобождаване на регистрирани одитори, когато извършването на одит 

е задължително в предвидените от закон случаи или е взето решение за извършване 

на независим финансов одит;  

7. одобряване годишния финансов отчет след заверка от назначения регистриран 

одитор, когато е бил извършен независим финансов одит, взема решение за 

разпределяне на печалбата, за попълване на фонд "Резервен" и за изплащане на 

дивидент;  

8. издаване на облигации;  

9. назначаване на ликвидаторите при прекратяване на дружеството освен в случай на 

несъстоятелност;  

10. освобождаване от отговорност членовете на надзорния съвет, на управителния съвет 

и на съвета на директорите;  

11. други въпроси, предоставени в негова компетентност от закона и устава.  

       Чл. 13. (1) Промяна или разширение на предмета на дейност на регистрирани търговски 

дружества става след решение на Общинския съвет.  

       (2) Предложения по ал. 1 могат да правят и органите за управление на търговските 

дружества. 

 

 

Глава Трета 

ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ НА ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО 

УЧАСТИЕ 
 

       Чл. 14. (1) Органи на управление на едноличните търговски дружества с ограничена 

отговорност са:  



 едноличният собственик на капитала;  

 управителят;  

 

       (2) Органи на управление на едноличните акционерни дружества са:  

 едноличният собственик на капитала;  

 Съветът на директорите.  

       Чл. 15. (1) За едноличните акционерни дружества, Съветът на директорите е в състав от 

3/трима/ до 5/пет/ души, които се избират от Общинския съвет. 

       (2) Контролът върху дейността им се осъществява от съответните постоянни комисии на 

Общинския съвет, със съдействието на общинската администрация.  

       Чл. 16. Органите за управление на търговските дружества, в които общината е 

съдружник или акционер, и техните правомощия се формират при условията и по реда на 

Търговския закон и съгласно дружествените договори или уставите на тези дружества.  

       Чл. 17. Общинският съвет приема решения, когато упражнява правата на общината като 

едноличен собственик на капитала, а кметът на общината издава заповеди.  

 

Глава Четвърта 

ПРАВОМОЩИЯ НА ОРГАНИТЕ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ТЪРГОВСКИТЕ 

ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 
 

Чл. 18. Общинският съвет – Ружинци упражнява следните правомощия на едноличния 

собственик на капитала в общинските еднолични търговски дружества с ограничена 

отговорност:  

1. образува, преобразува и прекратява дружества;  

2. взема решения за закриване на предприятия или части от тях;  

3. изменя и допълва учредителния акт или устава на дружеството;  

4. взема решения за намаляване или увеличаване на капитала;  

5. взема решения за допълнителни парични вноски;  

6. взема решения за откриване или закриване на клонове и за участие в други търговски 

дружества;  

7. взема решения за придобиване или отчуждаване на недвижими имоти и вещни права 

върху тях;  

8. дава съгласие за учредяване на ипотека или залог на дълготрайни активи;  

9. назначава ликвидаторите при прекратяване на дружеството, освен в случай на 

несъстоятелност;  

10. взема решение за освобождаване или не от отговорност на управителите, членовете 

на съветите на директорите;  

11. дава съгласие за закупуване на ДМА над 10 000 лв.;  

12. взема решения за отпускане на нисколихвени кредити от свободните парични 

средства на общината без целевите субсидии от държавния бюджет за подпомагане 

на основната дейност на дружеството. 

       Чл. 19. Общинският съвет с решение може да упълномощи кмета на общината:  

1. да приема годишния отчет и баланса на търговското дружество, заверен от експерт-

счетоводител, съгласно Закона за счетоводството;  

2. да взема решения за участие на дружество с ограничена отговорност в граждански 

дружества;  

3. да дава съгласие за учредяване на ипотека и залог за дълготрайни активи на 

дружеството в размер до 5 на сто от стойността на дълготрайните активи на 

Дружеството по баланса му към 31 декември на предходната година. 

4. да дава съгласие за разходи за закупуване на ДМА от 700 лв. до 10 000 лв. в 

седемдневен срок от направеното искане.  

       Чл. 20. Предложения за вземане на решения от Общинския съвет по чл. 18 могат да 

правят кметът на общината, заместник-кметове, постоянните комисии на Общинския съвет и 

управителите на търговските дружества.  



       Чл. 21. (1) Управителите на едноличните търговски дружества с ограничена отговорност 

организират и ръководят дейността им съобразно Търговския закон и учредителния акт на 

дружеството.  

       (2) Управителите на едноличните търговски дружества с ограничена отговорност 

задължително застраховат имуществото на търговското дружество.  

       Чл. 22. Управителите на едноличните търговски дружества с ограничена отговорност 

вземат решения по всички въпроси на управление на Дружеството, с изключение на 

посочените в чл. 18 и чл. 19 от тази Наредба.  

       Чл. 23. (1) Управителите задължително информират кмета на общината за решенията си 

относно:  

1. сключване на договори за предоставяне на кредити на дружеството;  

2. осъществяване на крупни инвестиционни проекти;  

3. сключване на договори за наемни отношения.  

       (2) Информирането става в писмена форма в срок от седем дни.  

       Чл. 24. Община Ружинци има право:  

1. да участва в разпределението на печалбата на дружеството;  

2. да бъде осведомявана за хода на работите в дружеството;  

3. да има свободен достъп до документацията на дружеството;  

4. на ликвидационен дял;  

5. да се ползва с приоритет от дейността на дружеството.  

       Чл. 25. (1) Общинският съвет упражнява следните правомощия на едноличния 

собственик на капитала в общинските еднолични акционерни дружества:  

1. изменя и допълва устава на дружеството;  

2. увеличава или намалява капитала на дружеството;  

3. преобразува и прекратява дружеството;   

4. избира и освобождава членовете на съвета на директорите, съответно на надзорния 

съвет;   

5. определя възнаграждението на членовете на надзорния съвет, съответно на членовете 

на съвета на директорите, на които няма да бъде възложено управлението, 

включително правото им да получат част от печалбата на дружеството, както и да 

придобият акции и облигации на дружеството;   

6. назначава и освобождава регистрирани одитори, когато извършването на одит е 

задължително в предвидените от закон случаи или е взето решение за извършване на 

независим финансов одит; 

7. одобрява годишния финансов отчет след заверка от назначения регистриран одитор, 

когато е бил извършен независим финансов одит, взема решение за разпределяне на 

печалбата, за попълване на фонд "Резервен" и за изплащане на дивидент;  

8. решава издаването на облигации;  

9. взема решения за отпускане на нисколихвени кредити от свободните парични 

средства на общината без целевите субсидии от държавния бюджет за подпомагане 

на основната дейност на дружеството;  

10. освобождава от отговорност членовете на надзорния съвет, на управителния съвет и 

на съвета на директорите;  

11. назначава ликвидатори при прекратяване на дружеството, освен в случаите на 

несъстоятелност;  

12. дава съгласие за учредяване на ипотека и залог на дълготрайни активи на 

дружеството.  

       Чл. 26. (1) Общинският съвет с решение може да упълномощава кмета на общината:  

1. да приема годишния отчет и баланса, заверен от експерт-счетоводител, съгласно 

Закона за счетоводството;  

2. да взема решение за откриване или закриване на клонове и за участие в други 

дружества;  

3. да взема решения за участие на дружеството в граждански дружества;  

 



4. да дава съгласие за учредяване на ипотека и залог на дълготрайни активи на 

дружеството в размер до 5 на сто от стойността на дълготрайните активи на 

дружеството по баланса му към 31 декември на предходната година.  

       (2) За извършените действия кметът на общината уведомява Общинския съвет чрез 

постоянните му комисии.  

 

Чл. 26а. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.)  
(1) Органите на управление на търговските дружества оповестяват тримесечни и 

годишни финансови отчети, анализи и доклади за дейността по чл. 29 от Закона за публичните 

предприятия в съответствие със Закона за счетоводството и приложимите счетоводни 

стандарти.  

(2) Тримесечното отчитане включва: 

1. междинни финансови отчети, съдържащи счетоводен баланс, отчет за приходите и 

разходите, отчет за собствения капитал, отчет за паричните потоци и приложенията към тях; 

2. междинен анализ на дейността, включващ и анализ на изпълнението на финансовите и 

нефинансовите цели. 

(3) Годишното отчитане включва: 

1. годишни финансови отчети (счетоводен баланс, отчет за приходите и разходите, отчет 

за собствения капитал, отчет за паричните потоци и приложенията към тях); 

2. годишен доклад за дейността и анализ на изпълнението на финансовите и 

нефинансовите цели; 

3. доклад на регистриран одитор в предвидените от закон случаи или е взето решение за 

извършване на независим финансов одит; 

4. нефинансова декларация по чл. 48 от Закона за счетоводството, както и отчети за 

оценка на риска, човешките ресурси и трудовите отношения, устойчивостта, въздействието 

върху околната среда, сделките между свързани лица и отчет за членовете на управителните и 

контролни органи, включително отчет за тяхното възнаграждение, отчет за изпълнение на 

възложените задължения за извършване на обществени услуги и на целите на публичната 

политика; 

5. декларация за корпоративното управление съгласно чл. 100н, ал. 7, т. 1 от Закона за 

публичното предлагане на ценни книжа - за предприятията, категоризирани като "големи" и 

предприятия, на които са възложени задължения за извършване на обществени услуги и/или 

цели на публичната политика; 

6. аналитична отчетност на приходите и разходите на предприятието за изпълнение на 

възложените му задължения за извършване на обществена услуга или за изпълнение на цели 

на публичната политика; 

7. доклад и въпросник за самооценка на състоянието на системите за финансово 

управление и контрол, изготвени съгласно Закона за финансово управление и контрол в 

публичния сектор; 

8. друга изискуема информация. 

(4) Оповестяването на информацията по ал. 1-3 се извършва на електронната страница на 

община Ружинци. 

       Чл. 27. (1) Представляващите съответното търговско дружество задължително 

информират кмета на общината за решенията си относно:  

1. сключване на договори за предоставяне на кредити на дружеството;  

2. осъществяване на крупни инвестиционни проекти;  

3. сключване на договори за наемни отношения.  

       (2) Информирането става в писмена форма в седемдневен срок.  

       Чл. 28. Представляващите едноличните акционерни дружества задължително застраховат 

имуществото на търговското дружество;  

Чл. 28а. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 
(1) Политиката за участието на община Ружинци в общинските публични предприятия 

се разработва и приема от Общинския съвет и се оповестява на интернет страницата на 

община Ружинци. 

https://legislation.apis.bg/doc/4154010/0/#p41738837
https://legislation.apis.bg/doc/4154010/0/#p41738837
https://legislation.apis.bg/doc/2707582/0/
https://legislation.apis.bg/doc/2707582/0/#p39742924
https://legislation.apis.bg/doc/11243/0/#p42775314
https://legislation.apis.bg/doc/11243/0/#p42775314
https://legislation.apis.bg/doc/212173/0/
https://legislation.apis.bg/doc/212173/0/


(2) Общинският съвет определя съдържанието на Политиката за участието на общината в 

публичните предприятия в съответствие с чл. 5, ал. 2 от Правилника за прилагане на Закона за 

публичните предприятия. 

 

 

Глава Пета 

ПРАВИЛА ПРИ СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОРИ ЗА ДЪЛГОТРАЙНИ 

МАТЕРИАЛНИ АКТИВИ НА ЕДНОЛИЧНИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВО 

С ОБЩИНСКО ИМУЩЕСТВО 

 

       Чл. 29. Сключването на договори за разпореждане или за отдаване под наем на 

дълготрайни активи на общински еднолични търговски дружества се извършва след 

провеждане на търг при условията и по реда на Наредбата за реда на придобиване, управление 

и разпореждане с общинско имущество на територията на община Ружинци. 

       Чл. 30. (1) Обектите за разпореждане или за отдаване под наем, възлизащи на повече от 5 

% от балансовата стойност на дълготрайните активи на дружеството към декември на 

предходната година, се одобряват с решение от Общинския съвет.  

       (2) Обектите за разпореждане или за отдаване под наем, възлизащи на по-малко от 5 % от 

балансовата стойност на дълготрайните активи на дружеството към декември на предходната 

година, се одобряват от кмета на общината в писмена форма.  

       (3) Сключените Договори по реда на ал. 1 и ал. 2 се предоставят за сведение на кмета на 

общината в седемдневен срок.  

       (4) Срокът на договорите за наем не може да бъде по-дълъг от 10 години.  

       Чл. 31. (1) Договорите по този раздел се сключват от представляващия съответното 

търговско дружество.  

       (2) Дружествата са длъжни да внасят в общинския бюджет 50% от получените наеми от 

отдадените под наем имоти и вещи в срок до 15-то число на следващия месец, с изключение 

на тези от тях, които осъществяват приоритетно дейности, свързани с отдаване под наем.  

       (3) Паричните постъпления от отдаването под наем на имоти и вещи на лечебните 

заведения търговски дружества остават в заведението и могат да се ползват само за 

финансиране на лечебната дейност и за инвестиции, пряко свързани с предмета на дейност.  

       Чл. 32. В отделни случаи с решение на Общинския съвет, за обекти по чл. 30, ал. 1, или 

съгласувано с кмета на общината, за обектите по чл. 30, ал. 2, продажбата, замяната или 

отдаването под наем може да се извърши след преговори с потенциални купувачи или 

наематели.  

 

 

 

 

Глава Шеста 

ПРАВОМОЩИЯ НА ПРЕДСТАВИТЕЛИТЕ НА ОБЩИНА РУЖИНЦИ В 

ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА, В КОИТО ОБЩИНАТА Е АКЦИОНЕР ИЛИ 

СЪДРУЖНИК 

 

       Чл. 33. Община Ружинци може да участва в съвместни търговски дружества като 

акционер или съдружник със свои имоти или свободни парични средства, както и с 

дълготрайни активи на еднолични търговски дружества, в които тя е едноличен собственик на 

капитала.  

       Чл. 34. Решението за участие в смесени търговски дружества, както и за прекратяване 

участието в тях, се взема от Общинския съвет.  

       Чл. 35. Когато общината участва в смесени дружества с дълготрайни активи, които са 

част от дълготрайните активи на съществуващи еднолични дружества, последните се 

изваждат от капитала на дружествата с решение на Общинския съвет.  

       Чл. 36. Представителите на общината в търговските дружества, в които тя е акционер 

или съдружник, както и тяхната промяна, се определя с решение на Общинския съвет. 



       Чл. 37. Представителите на общината в смесените търговски дружества защитават 

неините интереси в осъществяването на дейността им.  

       Чл. 38. Представителите на общината в смесените дружества с нейно участие внасят 

всяко тримесечие в общината, информация за състоянието на дружествата.  

       Чл. 39. (1) Когато се констатира нарушение на интересите на общината, кметът предлага 

на Общинския съвет да се отстрани представителя й.  

       (2) В случаите по ал. 1 Общинският съвет на следващото си заседание определя нов 

представител.  

       Чл. 40. (1) В търговските дружества с ограничена отговорност, в които общината 

притежава над 50 % от дяловете, управителят се утвърждава от Общинския съвет по 

предложение на кмета на общината.  

       (2) Управителите на търговски дружества с ограничена отговорност задължително 

застраховат имуществото на търговското дружество.  

       (3) Срокът на договорите за наем на имоти не може да бъде по-дълъг от 10 години.  

       Чл. 41. (1) В акционерните дружества, в които общината притежава над 50 % от акциите, 

изпълнителният директор и поне един от членовете на Съвета на директорите се утвърждават 

от Общинския съвет по предложение на кмета на общината.  

       (2) Представляващия акционерното дружество, задължително застрахова имуществото на 

търговското дружество.  

       (3) Срокът на договорите за наем на имоти не може да бъде по-дълъг от 10 години.  

 

Глава Седма 

СЪСТАВ НА ОРГАНИТЕ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С 

ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

 

       Чл. 42. (1) Управители и контрольори на дружествата с ограничена отговорност могат да 

бъдат физически лица.  

       (2) Членове на изпълнителни органи на общински акционерни дружества могат да бъдат 

физически лица.  

       Чл. 43. (1) Не могат да бъдат управители на общински еднолични дружества с 

ограничена отговорност, физически лица, които:  

1. от свое или от чуждо име извършват търговски сделки, свързани с основната или 

сходна с тази на дружеството дейност; 

2. са заемали длъжности в ръководни органи на други дружества, прекратени поради 

несъстоятелност, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

3. са лишени с присъда или административно наказание от правото да заемат 

материално-отчетническа длъжност, до изтичане срока на наказанието; 

4. са управители, контрольори и членове на изпълнителни или контролни органи на 

друго общинско еднолично търговско дружество; 

5. са кметове, зам.-кметове, секретар на общината, кметове на кметства, държавни 

служители и общински съветници.  

       (2) Не могат да бъдат управители на общински дружества с ограничена отговорност, и 

физически лица, които работят на трудов договор.  

       (3) Ограничението по ал. 1, т. 4 не се прилага в случаите на изрично съгласие на 

Общински съвет – Ружинци;  

       Чл. 44. Не могат да бъдат контрольори в общинско еднолично търговско дружество с 

ограничена отговорност:  

1. управителите, техните зам.-управителите и наетите лица в дружеството;  

2. съпрузите, роднини по права или съребрена линия до трета степен на лицата по т.1;  

3. лишените с присъда или административно наказание от правото да заемат 

материално-отчетническа длъжност;  

4. управителите и членовете на изпълнителни или контролни органи на друго общинско 

търговско дружество;  

5. кметове, зам.-кметове, секретар на общината, кметове на кметства, държавни 

служители и общински съветници.  



       Чл. 45. (1) Не могат да бъдат членове на съвета на директорите на общински еднолични 

акционерни дружества, физически лица, които:  

1. от свое или от чуждо име извършват търговски сделки, свързани с основната или 

сходна с тази на дружеството дейност.  

2. са лишени с присъда или с административно наказание от правото да заемат 

материално-отчетническа длъжност, до изтичане срока на наказанието.  

3. са управители, контрольори и членове на изпълнителни или контролни органи на 

друго общинско еднолично търговско дружество;  

4. са били членове на изпълнителни или контролни органи или неограничено отговорни 

съдружници в дружество, когато то е прекратено поради несъстоятелност, ако са 

останали неудовлетворени кредитори;  

5. са съпрузи или роднини до трета степен по права или по съребрена линия, 

включително по сватовство, на друг член на орган за управление на дружеството;  

6. са кметове, зам.-кметове, секретар на общината, кметове на кметства, държавни 

служители и общински съветници.  

       (2) Не могат да бъдат изпълнителни членове на съвета на директорите лица, които работят 

по трудов договор.  

 
Глава Осма 

ВЪЗЛАГАНЕ НА УПРАВЛЕНИЕТО И КОНТРОЛА НА ЕДНОЛИЧНИ 

ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

 

 

                           Чл. 45а. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) С решение Общински съвет - Ружинци обявява процедура за избор на членове на 

управителен или контролен орган на публично предприятие - еднолично търговско дружество 

с общинско участие в капитала, определя критериите за подбор, подходящи показатели за 

тяхното изпълнение и методиката за оценка на кандидатите, в съответствие със спецификата и 

предмета на дейност на конкретното публично предприятие и действащото законодателство, и 

взема решение за назначаване на комисия за номиниране, като определя състава й. 
(2) Критериите за подбор, показателите за изпълнение и методиката за оценка на 

кандидатите се предоставят на комисията за номиниране преди стартиране на конкурсната 

процедура. 
                           Чл. 45б. (Нов с Решение № 136.31.10.2024 г.) Основни критерии за подбор при 

номиниране на кандидати за членове на органите за управление и контрол в публичните 

предприятия са: 

1. Подходяща образователно-квалификационна степен по посочени конкретни 

специалности, които съответстват на знанията и компетенциите, необходими за 

професионално изпълнение на задълженията на съответната длъжност в предприятието; 
2. Професионален опит, осигуряващ необходимите умения за професионално 

изпълнение на задълженията на член на орган за управление и контрол; 
3. Добра репутация; 
4. Други подходящи професионални умения и компетенции според спецификата на 

конкретното предприятие. 

Чл. 45в. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) В зависимост от определените критерии за подбор Общински съвет - Ружинци, 

определя и подходящите показатели за тяхното изпълнение. 

(2) За образователно-квалификационна степен по посочени конкретни специалности с 

оглед спецификата на предприятието и неговите нужди се констатира само съответствие или 

несъответствие с изискванията. 

(3) Като показатели за оценка на професионалния опит могат да бъдат използвани 

минимален брой години опит в определена професия, на ръководна длъжност и др. 
(4) Като показатели за оценка на други умения и компетентности могат да се използват: 

1. В областта на стратегическото планиране – умение да се поставят ясни краткосрочни 

и дългосрочни цели на предприятието, да се познават тенденциите в отрасъла и да се ползват 



различни източници на информация, умение да се анализира дейността на предприятието в 

контекста на отрасъла, в който то функционира, и на национално ниво (дългосрочна визия), 

умение да се планират и управляват промени и др.; 
2. В областта на оперативното управление – умение да се ръководи, да се организира 

работата в екип, да се мотивират членовете на екипа, да се формира широка мрежа от 

професионални контакти, които да се използват за професионални цели, да се постигат 

резултати чрез различни подходи, да се вземат решения в кратки срокове и в ситуации, когато 

е налице ограничена информация, да се предлагат няколко решения на един проблем, като се 

взема информирано решение и се предвидят възможните последици, и др. 
(5) Кандидат за член на орган за управление и контрол се счита с добра репутация, 

освен ако няма доказателства за противното и няма основателно съмнение относно добрата 

репутация на лицето. При оценяване на репутацията на кандидат за член на орган за 

управление или контрол се взема предвид информацията, която е на разположение на 

Общински съвет - Ружинци, упражняващ правата на общината, и на комисията за 

номиниране, за извършване на оценката. 

Чл. 45г. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) Процедурата за оценка включва две части – писмена и устна част (интервю), като и 

за двете части се определят минимални оценки, непостигането на които е основание за 

отстраняването на кандидатите от по-нататъшно участие в конкурсната процедура.  
(2) При провеждане на конкурсната процедура се спазват принципите на публичност, 

прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и пропорционалност, както и 

недопускане на дискриминация. 

(3) Писмената част включва представяне на концепция за развитие на предприятието, 

съобразена с политиката на община Ружинци за участие в публичните предприятия и приноса 

на кандидата към неговото управление, като може да включва и решаване на тест. Тук се 

включва и представянето на доказателства за професионален опит на кандидатите. 

(4) Устната част се състои от предварително определени и одобрени от Комисията за 

номиниране въпроси, на които всеки от кандидатите следва да отговори. 

Чл. 45д. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) Общински съвет - Ружинци взема решение за избиране на комисия за номиниране за 

всяка отделна конкурсна процедура. 
(2) Комисията за номиниране се състои от седем членове, включително Председател, и 

не по-малко от трима резервни членове. 

(3) Общински съвет – Ружинци определя четирима от членовете на комисията, от които 

избира Председател на комисията и заместник-председател. Когато Председателят на 

комисията е в невъзможност да изпълнява функциите си, заместник-председателят изпълнява 

същите, а състава на комисията се попълва от резервните членове. 
(4) Трима от членовете на комисията за номиниране се определят по предложение на 

Кмета на община Ружинци и представляват длъжностни лица от общинската администрация, 

един от които задължително е юрист-консулт. 
(5) В комисията за номиниране се включват лица с добра репутация, които имат висше 

образование, не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, не са поставени под 

запрещение и имат не по-малко от 5-годишен опит в поне една от следните области: 

1. Управление на персонала, подбор и оценка на компетенции; 
2. Управление на търговски дружества; 

3. Областта, в която функционира предприятието, за което се избират членове на 

органите за управление или контрол; 
4. Право. 
(6) С откриване на всяка конкурсна процедура, се определя поименния състав на 

комисията за номиниране, като се определят и правилата за нейната работа. 
(7) Заседанията на комисията за номиниране са редовни, ако присъстват повече от 2/3 

(две трети) от членовете на комисията. Комисията заседава в сградата на община Ружинци – с. 

Ружинци, ул. „Георги Димитров“ № 31, като административното й обслужване се осигурява 

от община Ружинци. 

(8) На заседанията на комисията се води протокол, в който се съдържат взетите 

решения и който се подписва от всички присъстващи на заседанието членове. 



(9) Преди започване на работа членовете на комисията подписват декларация за 

неразгласяване на обстоятелствата, станали им известни във връзка с публичния подбор. 

 

Чл. 45е. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) В 7-дневен срок от решението по чл. 45д, ал. 1 за откриване на конкурсна процедура  

за избор на орган за управление и контрол на публично предприятие с общинско участие, 

Комисията за номиниране публикува на интернет страницата на Общински съвет - Ружинци и 

един местен вестник публична покана, в която се съдържа информация за: 
1. Позицията, за която се кандидатства; 
2. Публичното предприятие; 

3. Изискванията към кандидатите; 
4. Критериите за подбор; 
5. Критериите и методиката за оценка на кандидатите; 
6. Изискуемите документи; 
7. Начина за комуникация с Комисията; 

8. Краен срок за представяне на документите. 
(2) Комисията за номиниране предоставя на допуснатите кандидати информация за 

дружеството, включваща последния годишен финансов отчет, последния междинен финансов 

отчет и годишния доклад за дейността на дружеството. Документите са публични, достъпни 

чрез интернет страницата на община Ружинци – obshtina-ruzhintsi.com. 

Чл. 45ж. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) Комисията за номиниране провежда конкурсна процедура в следните етапи: 
1. Предварителна проверка за допустимост на кандидатите на база представени 

документи и критерии за подбор. 

2. Изпращане на покани до допуснатите кандидати за участие в писмената част на 

конкурсната процедура: Представяне на концепция за развитие на предприятието. По 

преценка може да включи и решаване на тест.  
3. Провеждане на писмената част от конкурса и оценяване на концепциите на 

кандидатите. Допускане на одобрени кандидати до устната част на конкурса, получи оценка 

над определената минималната оценка. 

4. Изпращане на покани до допуснатите кандидати за участие в устната част на 

конкурсната процедура и провеждане на интервю/разговор. 

5. Изготвяне на крайно класиране на кандидатите на база обща оценка от писмената и 

устната част на конкурсната процедура. 

6. Изготвяне и изпращане на предложение до Общински съвет – Ружинци с класираните 

кандидати, за вземане на решение за утвърждаване на резултатите от конкурсната процедура. 

Чл. 45з. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) Преди да започне оценката на 

допустимостта на кандидатите, членовете на комисията за номиниране подписват декларация 

за предотвратяване на конфликт на интереси и защита на данните на физическите лица – 

кандидати. Ако член на комисията установи, че изискванията на декларацията не могат да 

бъдат изпълнени по отношение на някой от кандидатите, той посочва това в декларацията си, 

изключва се от процедурата и се замества от резервния член. 

Чл. 45и. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 
(1) В седемдневен срок след изтичането на срока за подаване на документи от 

кандидатите комисията за номиниране извършва проверка по документи и изготвя списък на 

допуснатите кандидати за членове на органите за управление и контрол. 

(2) Оценката на всеки етап от конкурсната процедура се определя по шестобалната 

система, като максималната оценка, която кандидат може да получи на всеки от етапите на 

процедурата е "Отличен 6" при точност на оценката 0,25. 
(3) Минималната допустима оценка за всеки етап от процедурата е "Много добър 4,50"; 
(4) Кандидат, получил оценка по-ниска от "Много добър 4,50", се отстранява от 

конкурсната процедура. 

Чл. 45й. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) Комисията за номиниране уведомява допуснатите до писмената част кандидати, 

като определя срок, в който следва да представят изготвените от тях концепции за развитието 

на публичните предприятия. В случай, че писмената част включва решаване на тест, 



допуснатите кандидати получават покана за участие, в която се посочва дата, място и час за 

провеждането му. 

(2) Писмените материали се оценяват в десетдневен срок от комисията за номиниране, 

като кандидатите, получили оценка от писмената част "Много добър 4,50" и по-висока, се  

канят за участие в интервю в посочен ден и час. 
(3) В десетдневен срок след провеждането на интервютата с всеки един от кандидатите 

комисията за номиниране извършва крайно класиране на кандидатите и според класирането 

номинира до петима кандидати по всяка от позициите за член на орган на управление и 

контрол, за която се кандидатства. 
(4) В случай, че двама или повече кандидати имат еднакви оценки в крайното 

класиране, на по-висока позиция се поставя този от тях, който притежава повече 

професионален опит, компетенции и доказателства за добра репутация. 

(5) Резултатите от конкурса и номинираните кандидати се предоставят в петдневен срок 

на Общински съвет - Ружинци за вземане на решение за тяхното утвърждаване и определяне 

на класирания на първо място кандидат за избран за заемане на позицията, за която е 

кандидатствал. Решение на Общински съвет - Ружинци, с което не се избира класираният на 

първо място кандидат, следва да бъде мотивирано. 

Чл. 45к. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) Общински съвет - Ружинци има право да 

отхвърли всички кандидати, класирани от комисията за номиниране, като посочи съответните 

мотиви за това и да започне нова процедура за номиниране. 

Чл. 45л. (Нов с Решение № 136/31.10.2024 г.) 

(1) В случай, че според извършения подбор нито един кандидатите не отговаря на 

изискванията, определени за длъжността, или не може да се стигне до формиране на крайна 

оценка от писмен и устен изпит, комисията за номиниране взема решение за прекратяването 

на процедурата за оценка на кандидатите и информира Общински съвет – Ружинци. 
(2) В случаите по ал. 1, Общински съвет – Ружинци взема решение за обявяване на нова 

процедура за номиниране. 

       Чл. 46. (1) Управлението на общинските еднолични търговски дружества се възлага с 

договори за управление след провеждането на конкурс и по решение на Общинския съвет, 

сключени между Кмета на община Ружинци и управителните им органи. (Изменена с 

Решение № 136/31.10.2024 г.) 

       (2) Контролът на едноличните общински акционерни дружества се извършва от 

постоянните комисии към Общинския съвет. 

       (3) Контролът на едноличните общински дружества с ограничена отговорност се 

извършва от контрольор по реда на чл. 144 от ТЗ, ако това е предвидено в Дружествения 

договор.  

       (4) Контрольорът се назначава от кмета на общината след решение на Общинския съвет.  

       (5) Ако в Дружествения договор не е предвиден контрольор, контролът се осъществява от 

постоянните комисии, към Общинския съвет – Ружинци.  

       Чл. 47. (1) Броят на членовете на Съвета на директорите и на надзорните съвети в 

общинските предприятия е от три до пет, като не по-малко от 1/3 от състава им трябва да е от 

независими членове съгласно чл. 22, ал. 1 от Закона за публичните предприятия. (Изменена с 

решение № 136/31.10.2024 г.) 
       (2) Конкурсите се провеждат при условия и ред, определен от кмета на общината, ако има 

делегирани права от Общинския съвет.  

       Чл. 48. (1) Договорите за управление и за контрол в общинските еднолични търговски 

дружества, се сключват за срок до 3 години.  

       (2) След изтичане срока на договора, по взаимно съгласие на двете страни, той може да 

бъде удължен еднократно за срок не по-дълъг от този по ал. 1.  

       Чл. 49. (1) В договора за управление и контрол се определят:  

1. правата и задълженията на страните;  

2. размерът на възнаграждението и начинът на плащането му;  

3. отговорността на страните при неизпълнение на договора;  

4. основанията за прекратяване на договора. 

       (2) В договора могат да се включат и други клаузи, не посочени в ал. 1.  



       (3) В договора за управление с всеки от членовете на съвета на директорите, се посочва 

видът и размерът на гаранцията по чл. 240 от ТЗ, която те дават за своето управление.  

       (4) Дадената гаранция се връща след прекратяване на договора за управление и след 

решение на Общинския съвет за освобождаване от отговорност. Когато гаранцията е била 

внесена в пари, на връщане подлежат и лихвите върху внесената сума по основен лихвен 

процент.  

       Чл. 50. (1) Управителните органи в едноличното търговско дружество изготвят годишна 

бизнес програма, за целия срок на договора за управление и конкретно за всяка година, която 

представят на Общинския съвет за одобрение до 31 декември на текущата година. Общинския 

съвет разглежда и одобрява представените бизнес програми на своята сесия през месец 

януари.  

       (2) Контролът по изпълнението на бизнес - програмата се извършва от органите, посочени 

в чл. 46, ал. 2, ал. 3 и ал. 5 от тази Наредба.  

       (3) Общинския съвет на всяко тримесечие чрез кмета на общината получава информация 

за изпълнението на бизнес - програмите на дружествата.  

       Чл. 51. (1) Управителите, членовете на съветите на директорите и контрольорите в 

общинските еднолични търговски дружества се осигуряват за всички осигурителни социални 

рискове върху изплатеното възнаграждение за сметка на съответното дружество. 

       (2) Времето, през което лицата са работили по договори за управление или контрол в 

общински еднолични търговски дружества, и са били осигурени за всички осигурителни 

социални рискове съгласно тези договори, се зачита за трудов стаж.  

       (3) По време на действието на договорите за управление на общинските еднолични 

търговски дружества, управителите, членовете на съветите на директорите и контрольорите се 

ползват с всички социални придобивки, предвидени в колективния трудов договор, за 

колектива на фирмата.  

       Чл. 52. (1) Договорите с управителите, членовете на съветите на директорите и 

контрольорите се прекратяват преди изтичане на срока:  

1. по взаимно съгласие на страните;  

2. по искане на една от страните с предизвестие, не по-малко от 1 месец;  

3. при преобразуване или прекратяване на общинското еднолично търговско дружество, 

както и при промяна на собственика на капитала на дружеството;  

4. в случай на смърт или поставяне под запрещение на физическото лице;  

5. В случай на обявяване на несъстоятелност или прекратяване на юридическото лице;  

6. при възникване на някое от обстоятелствата, обуславящо забрана или ограничение на 

лицето за изпълнение на съответните функции съгласно чл. 43-45 от настоящата 

Наредба;  

7. поради фактическа невъзможност на лицето да изпълнява задълженията си, 

продължила повече от 90 дни;  

8. при пенсиониране на лицето;  

9. при други условия, посочени в договора за управление.  

       (2) Договорите с управителните органи на едноличните търговски дружества, могат да 

бъдат прекратени преди изтичане на срока им, от кмета на общината след решение на 

Общинския съвет, без предизвестие:  

1. при действия извън предоставените им правомощия, от които са произтекли щети за 

дружеството;  

2. при неизпълнение на бизнес програмата, разработена съгласно чл. 50, ал. 1 от 

Наредбата по субективни причини;  

3. при нарушение на закона, извършено при или по повод изпълнението на 

задълженията по договора или при нарушение на тази Наредба;  

4. при извършване на други закононарушения, установени с влязла в сила присъда;  

5. при представяне на Общинския съвет и на кмета на общината на невярна 

информация за състоянието на дружеството, както и при съставяне или утвърждаване 

на документи с невярно съдържание.  

6. при настъпване на трайно влошаване на финансовите резултати в дружеството, 

произтекли от действия или бездействия на лицето.  



       (3) Договорите с контрольорите могат да бъдат прекратени преди изтичане на срока от 

кмета на общината, след решение на Общинския съвет, при условията на ал. 2, т. 3, т. 4 и т. 5.  

       (4) В случаите на прекратяване на договора по ал. 2 определената гаранция остава в полза 

на общината.  

       Чл. 53. (1) При прекратяване на еднолично общинско търговско дружество, освен в 

случаите на несъстоятелност, Общинският съвет назначава ликвидатори, а кметът на 

общината сключва договор с тях. 

       (2) Не могат да бъдат назначавани за ликвидатори лица, които:  

1.от свое или от чуждо име извършват търговски сделки;  

2.участват в събирателни или командитни дружества и в дружества с ограничена 

отговорност.  

3.са лишени с присъда или с административно наказание от правото да заемат 

материално-отчетническа дейност;  

4.са общински съветници, кметове, зам.-кметове или секретар на общината.  

       (3) Забраните по ал. 2, т. 2 и т. 3 се прилагат, когато се извършва дейност, сходна с 

дейността на дружеството.  

       (4) В договора с ликвидаторите се определят:  

1. правата и задълженията на страните;  

2. размерът на възнаграждението и начинът на плащането му;  

3. отговорността на страните при неизпълнение на договора;  

4. срокът за приключване на работата;  

5. други условия.  

 

 

 

Глава Девета 

ОПРЕДЕЛЯНЕ ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕТО НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА 

ИЗПЪЛНИТЕЛНИТЕ И КОНТРОЛНИТЕ ОРГАНИ В ЕДНОЛИЧНИ ТЪРГОВСКИ 

ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

 

       Чл. 54. (1) Кметът на общината с договор за възлагане определя възнаграждението на 

изпълнителните и контролни органи на търговски дружества с общинско участие, съобразно 

вида и обема на дейността, която осъществява дружеството.  

       (2) Възнаграждението на членовете на изпълнителните и контролни органи на 

общинските търговски дружества е за сметка на дружеството и не се гарантира от 

собственика на капитала.  

 

Глава Десета 

РЕД ЗА УСТАНОВЯВАНЕ И ВНАСЯНЕ НА ДИВИДЕНТИ ОТ ТЪРГОВСКИТЕ 

ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ 

 

       Чл. 55. (1) В този глава се определят:  

1. размерът, редът за установяване, срокът за внасяне и използването на дивиденти на 

община Ружинци от търговските дружества с общинско участие;  

2. редът за покриване на загубите на едноличните търговски дружества с общинско 

участие.  

       Чл. 56.  Дивидентът за общината се изчислява от печалбата след данъчно облагане в 

съответствие с Търговския закон, Закона за счетоводството, Закона за корпоративното 

подоходно облагане, учредителните актове на търговските дружества и размера на 

общинското участие.  

       Чл. 57. (1) Едноличните търговски дружества, в които общината е едноличен собственик 

на капитала, отчисляват дивидент за общината след данъчно облагане по годишния 

счетоводен отчет.  

       (2) С решение на Общинския съвет ежегодно се определя за всяко еднолично търговско 

дружество поотделно процента на дивидента. 



       (3) Общинските еднолични търговски дружества с ограничена отговорност, когато 

отчитат непокрита загуба от минали години, приспадат от печалбата по ал. 1 една трета част 

от загубата, намалена с натрупаните резерви и неразпределената печалба от минали години. 

Дивидентът се определя от остатъка, ако има такъв.  

       (4) Общинските еднолични акционерни дружества отчисляват дивидента по ал. 1, след 

приспадане на:  

1. отчисления за фонд „Резервен“ – не повече от 10 на сто от печалбата по годишния 

счетоводен отчет;  

2. една трета част от непокритата загуба от минали години, намалена с натрупаните 

резерви и неразпределената печалба от минали години. Дивидентът се определя от 

остатъка, ако има такъв.  

       Чл. 58. Търговските дружества, в чийто капитал има общинско участие, отчисляват 

дивидент за съдружниците /акционерите/ от печалбата след данъчно облагане, установена в 

годишния счетоводен отчет, по решение на Общото събрание на дружеството в съответствие с 

Търговския закон и Закона за счетоводството.  

       Чл. 59. Дължимият на общината дивидент се внася по сметка съгласно Единна бюджетна 

класификация за съответната година до 30 юни на следващата година.  

       Чл. 60. (1) Загубата на търговските дружества се покрива, както следва:  

1. от неразпределената печалба от минали години;  

2. от резервите на дружеството;  

3. за сметка на допълнителния капитал;  

4. чрез намаляване на основния капитал на дружеството.  

       (2) Загубата по реда на ал. 1, т. 1, т. 2 и т. 3 се покрива с решение на управителя или 

съвета на директорите.  

       (3) Загубата по реда на ал. 1, т. 4 може да се покрива:  

1. с решение на Общото събрание на съдружниците или акционерите на търговските 

дружества с общинско участие;  

2. с решение на Общинския съвет за едноличните общински търговски дружества.  

 

 

Глава Единадесета 

ПУБЛИЧНИ РЕГИСТРИ ЗА ТЪРГОВСКИТЕ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО 

УЧАСТИЕ, ЗА ОБЩИНСКИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ, ЗА ЮРИДИЧЕСКИТЕ ЛИЦА С 

НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ И ЗА ГРАЖДАНСКИТЕ ДРУЖЕСТВА, В КОИТО 

УЧАСТВА ОБЩИНАТА 

 

       Чл. 61. (1) В община Ружинци се създават и поддържат следните регистри:  

1. регистър на търговските дружества с общинско участие в капитала;  

2. регистър на общинските предприятия; 

3. регистър на юридическите лица с нестопанска цел, в които участва общината; 

4. регистър на гражданските дружества, в които участва общината.  

       (2) Регистрите предвидени в ал. 1 са публични и са достъпни на интернет сайта на община 

Ружинци.  

       Чл. 62. В регистъра за търговските дружества с общинско участие се вписват: 

1. наименованието на търговското дружество;  

2. данните за търговската регистрация на търговското дружество, в това число за 

преобразуването и прекратяването му;  

3. размерът на общинското участие в капитала на търговското дружество;  

4. лицата, които представляват общината в органите за управление и контрол на 

търговското дружество;  

5. възнаграждението на лицата, които представляват общината в тези органи.  

       Чл. 63. В регистъра за общинските предприятия се вписват:  

1. наименованието на предприятието;  

2. номерът и датата на приемане на решението на общинския съвет за създаването, 

преобразуването и закриването на общинското предприятие;  



3. предметът на дейност на предприятието;  

4. органите на управление на предприятието;  

5. броят заети лица по щатно разписание;  

6. предоставеното на предприятието недвижимо общинско имущество чрез посочване 

на актовете за общинска собственост.  

       Чл. 64. В регистъра за юридическите лица с нестопанска цел, в които участва общината, 

се вписват:  

1. наименованието на юридическото лице с нестопанска цел;  

2. организационната форма на юридическото лице с нестопанска цел;  

3. седалището и адресът на юридическото лице с нестопанска цел;  

4. имената и длъжностите на лицата, представляващи общината в юридическото лице с 

нестопанска цел;  

5. определянето за осъществяване на дейност в обществена или частна полза;  

6. преобразуване, прекратяване и заличаване на юридическото лице с нестопанска цел;  

       Чл. 65. В регистъра за гражданските дружества, в които участва общината, се вписват:  

1. наименованието на гражданското дружество;  

2. целта на гражданското дружество;  

3. съдружниците;  

4. вноската и делът на общината;  

5. имената и длъжностите на лицата, представляващи общината в гражданското 

дружество;  

6. срокът на договора и прекратяване на гражданското дружество;  

       Чл. 66. Воденето и съхраняването на публичните регистри се извършва по реда на 

Наредба № 8 от 17.12.2009 година на Министъра на регионалното развитие и 

благоустройството и Министъра на правосъдието за утвърждаване на образците на актовете за 

общинска собственост, на досие на имот – общинска собственост, и на регистрите, 

предвидени в Закона за общинската собственост, и за определяне реда за съставянето, 

воденето и съхраняването им.  

       Чл. 67. (1) Вписването в регистъра се извършва от длъжностно лице или длъжностни 

лица, определени със заповед на кмета на общината. 

       (2) Вписването се извършва въз основа на заверен препис от акта, удостоверяващ 

промените на подлежащите на вписване обстоятелства.  

       (3) Длъжностното лице по ал. 1 поставя дата след всяко вписване.  

       Чл. 68. Органите на управление на еднолични търговски дружества и лицата, 

упълномощени да представляват общината в търговските дружества, изпращат в общината 

преписи от издадени от тях актове, удостоверяващи обстоятелствата, подлежащи на вписване 

в регистъра на търговските дружества и на предприятията с общинско участие в 3 /три/ 

дневен срок от издаването им.  

 
ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛИ РАЗПОРЕДБИ 

      
       § 1 В едномесечен срок от влизане в сила на тази Наредба кметът на общината издава 

заповед за определяне на длъжностното лице/лица по чл. 67.  

       § 2 Наредбата е приета на основание чл. 21, ал. 2 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация, чл. 8 от Закона за нормативните актове,  чл. 76, ал. 3 от 
Административнопроцесуален кодекс и чл. 51а, ал. 4 от Закона за общинската собственост 

с Решение № 277 по Протокол № 36/ 28.11.2018г. на Общински съвет – Ружинци, изменена и 

допълнена с Решение № 136, взето с Протокол № 15 от 31.10. 2024 г. 

       § 3 С настоящата Наредба се отменя Наредбата за управление на търговските дружества с 

общинско имущество, приета с решение № 30 от 14.01.2000 г. на Общински съвет – Ружинци.  

 

                                                                                                  Предедател ОбС:   /п/ 

                                                                                                 / Милен Викторов /                                                                                               


